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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Правовое обеспечение профессиональной деятельности

Область применения  программы.

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена по профессиям СПО по направлению «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта».

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина относится к обще-профессиональным дисциплинам и входит в профессиональный цикл.
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины студент должен уметь:
- использовать необходимые  нормативные правовые акты;

- применять документацию систем качества.
В результате освоения учебной дисциплины студент должен знать:
- основные положения Конституции РФ;
- основы трудового права;

- законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности.

В результате изучения учебной дисциплины «Правовое обеспечение  профессиональной деятельности» формируются следующие компетенции:

- общие компетенции

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за  результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение  квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

- профессиональные компетенции, соответствующие основным видам профессиональной деятельности

ПК 1.1. Организовывать и проводить работы по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорта.

ПК 1.2. Осуществлять технический контроль при хранении, эксплуатации, техническом обслуживании и ремонте автотранспорта.

ПК 2.1. Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорту.
ПК 2.2. Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ.
ПК 2.3. Организовывать безопасное ведение работ при техническом обслуживании и ремонте автотранспорта.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:

- максимальная учебная нагрузка обучающегося 78 часов, в том числе:

- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 52 часа;

- самостоятельная работа обучающегося 26 часов.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы


	Количество часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	78

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	52

	в том числе:
	

	      практические занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	26

	в том числе:
	

	      индивидуальные задания
	26

	Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»

	Наименование разделов и

тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и 
практические занятия, самостоятельная работа 
	Объем

часов
	Уровень

освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Право и экономика
	
	16

	

	Тема 1.1. Основные положения Конституции РФ
	Конституция – как особый нормативный правовой акт (основной закон). Дата и порядок принятия Конституции РФ. Юридические свойства Конституции. Роль Конституционного Суда РФ в правовой охране Конституции РФ. Структура Конституции РФ. Особенности принятия Конституции РФ. Содержание Конституции РФ.
	4
	1

	
	Самостоятельная работа. Всеобщая декларация прав человека.
	
	

	Тема 1.2. Личность, право, государство
	Социальный статус человека. Правовой статус личности, его структура. Правоспособность, дееспособность человека. Основные права и свободы человека: личные, политические, социально-экономические, культурные.
	2
	2

	
	Самостоятельная работа. Правовое государство и гражданское общество.
	2
	

	Тема 1.3. Законы и иные нормативно-правовые акты, регулирующие правоотноше-ния в профессиональной деятельности
	Понятие экономических отношений, виды экономических отношений. Задачи государства в процессе регулирования экономики. Обеспечение прав и интересов предпринимателей. Понятие и признаки предпринимательской деятельности. Хозяйственное право и его источники.
	2
	1

	
	Самостоятельная работа. Лицензирование, стандартизация, сертификация, единство измерений.
	2
	

	Тема 1.4.Субъекты предпринимательской деятельности
	Понятие юридического лица, его признаки. Особенности правоспособности юридического лица: общая, специальная. Виды юридических лиц: товарищества, общества, производственный кооператив, унитарное предприятие. Организационно-правовые формы некоммерческих организаций.
	2
	1

	
	Самостоятельная работа. Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц
	2
	

	Раздел 2. Правовое регулирование договорных отношений в сфере хозяйственной деятельности
	
	36
	

	Тема 2.1.Право собственности и другие вещные права
	Понятие права собственности. Правомочия владения, пользования, распоряжения. Совместная собственность. Долевая собственность. Ограниченные вещные права: сервитут, хозяйственное ведение, оперативное управление.
	2
	2

	
	Самостоятельная работа. Приобретение права собственности.
	2
	

	
	Самостоятельная работа. Прекращение права собственности
	2
	

	Тема 2.2.Общие положения об обязательствах
	Понятие обязательства как гражданского правоотношения. Стороны обязательства. Срок исполнения обязательства. Досрочное исполнение обязательства. Валюта денежных обязательств. Встречное исполнение обязательств.
	2


	2



	
	Самостоятельная работа. Понятие сделки. Форма сделок.
	2
	

	Тема 2.3.Способы обеспечения исполнения обязательств
	Неустойка: понятие, виды. Понятие залога. Предмет залога. Ипотека. Страхование заложенного имущества. Понятие удержания. Понятие задатка. Поручительство. Банковская гарантия.
	2
	2

	
	Практические занятия № 1
Исполнение обязательств по договорам гражданско-правового характера: решение практических ситуаций, составление юридических документов.
	2
	2

	Тема 2.4.Обязательства, вытекающие из договоров: договоры по передаче имущества, договоры по производству работ, оказанию услуг
	Понятие договоров купли-продажи, поставки, контрактации. Договор аренды, договор безвозмездного пользования имуществом (ссуды).

Договор подряда. Договор безвозмездного оказания услуг. Договор перевозки, договор транспортной экспедиции, договор хранения, договор поручения, договор комиссии.
	4
	1

	
	Самостоятельная работа. Договор финансирования под уступку денежного требования.
	2
	

	
	Практическое занятие № 2. Договор аренды транспортного средства: работа с законодательным материалом, составление текста договора.
	2
	2

	
	Практическое занятие № 3. Договор подряда: работа с законодательным материалом, составление текста договора. Использование необходимых нормативно-правовых актов.
	2
	2

	Тема 2.5.Ответственность в сфере предпринимательской 
	Особенности гражданско-правовой ответственности. Гражданско-правовая ответственность: долевая, солидарная, субсидиарная. Понятие вреда, его виды:
	2
	2

	деятельности
	 материальный, моральный. Понятие убытков, реальный ущерб, упущенная выгода. Вина, ее форма. Ответственность предпринимателя без вины.
	
	

	
	Самостоятельная работа. Обязательства, вытекающие из причинения вреда.
	2
	

	
	Практическое занятие № 4. Гражданско-правовая ответственность: решение задач, анализ практический ситуаций. Использование необходимых нормативно-правовых актов.
	2
	2

	Тема 2.6.Понятие и виды экономических споров
	Понятие экономического спора. Виды экономических споров: договорные, внедоговорные, преддоговорные. Рассмотрение экономических споров в арбитражных судах. Истец. Ответчик. Содержание искового заявления.
	2
	1

	
	Самостоятельная работа: Досудебный порядок урегулирования экономического спора.
	2
	

	
	Практическое занятие № 5. Претензия – составление претензии по договору подряда, аренды. Использование необходимых нормативно-правовых актов.
	2
	2

	Раздел 3. Основы трудового права
	
	22
	

	Тема 3.1. Трудовое правоотношение
	Предмет трудового права. Понятие трудового правоотношения. Метод отрасли. Трудовое право. Источники трудового права. Права и обязанности сторон трудового правоотношения.
	2
	1

	
	Самостоятельная работа: Правовое регулирование занятости и трудоустройства. 
	2
	

	Тема 3.2. Трудовой договор: понятие, содержание, виды
	Практическое занятие № 6. Анализ трудового договора: алгоритм трудоустройства работника. Применение документации систем качества.
	2
	2

	
	Самостоятельная работа. Коллективный договор: понятие, содержание.
	2
	

	Тема 3.3. Рабочее время и время отдыха
	Понятие рабочего времени. Нормальная продолжительность рабочего времени. Неполный рабочий день или неполная рабочая неделя. Режим рабочего времени. Понятие времени отдыха, его виды. Отпуска, его виды. Порядок предоставления отпусков.
	2
	2

	
	Самостоятельная работа. Правовое регулирование труда лиц, совмещающих работу с обучением.
	2
	

	Тема 3.4. Дисциплина труда 


	Практическое занятие № 7. Составление документов: акта, приказа  о наложении взыскания, объяснительной работника. Применение документации систем качества.
	2
	2

	Тема 3.5.Материальная ответственность
	Практические занятия № 8. Анализ практических ситуаций, решение задач
	2
	2

	Тема 3.6.Защита трудовых прав
	Трудовой спор: понятие, виды. Рассмотрение трудового спора в КТС, в суде. Коллективные трудовые споры.
	2
	2

	
	Практическое занятие № 9. Ответственность работодателя за задержку выплаты заработной платы: составление искового заявления в суд. Использование необходимых нормативно-правовых актов.
	2
	2

	
	Практическое занятие № 10. Защита прав работника в комиссии по трудовым спорам: составление заявления, подготовка защиты. Использование необходимых нормативно-правовых актов.
	2
	2

	Раздел 4. Административное право
	
	4
	

	Тема 4.1. Административная ответственность
	Понятие административного права. Административная ответственность: понятие, признаки. Понятие административного правонарушения. Виды административных наказаний.
	2
	1

	Тема 4.2. Защита нарушенных прав 


	Административно-правовая защита прав. Формы защиты. Административная жалоба, ее форма. Сроки рассмотрения жалобы. Признаки специальной жалобы.
	2
	1


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);

2 – репродуктивный  (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению.

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета по правовым дисциплинам.

Оборудование учебного кабинета:

- рабочие места по количеству студентов;

- рабочее место преподавателя;

- нормативно-правовые документы;

- комплект учебно-методических пособий.  

Технические средства обучения:

- интерактивная доска с лицензионным программным обеспечением и мультимедиапроектор.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники:

1. Тыщенко А.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. – М., РИОР, ИНФРА-М, 2015
2. Вологдина А.А. Основы права. – М., Юрайт, 2015

3. Тарханова И.А. Основы права. – М., АЛЬФА-М, ИНФРА-М, 2014

Дополнительные источники:

1. Буянова М.О. Трудовое право России. – М., Проспект, 2010
2. Конституция РФ. – М., ИНФРА-М, 2007

3. Гражданский кодекс. – М., ИНФРА-М, 2009

4. Тузова Д.О. и др. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. – М., Форум-Инфра, 2006

5. Трудовой кодекс РФ. – М., ЭКСМО, 2014

Интернет-ресурсы:   1. http:www.law-n-life.ru

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	    У м е н и я:
	

	использовать необходимые нормативные правовые акты
	практическое занятие

	применять документацию систем качества;
	практическое занятие

	    З н а н и я:
	

	основные положения Конституции РФ;
	тестирование

	основы трудового права
	тестирование

	законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности
	индивидуальные задания
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