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1. Общие положения
1. Совет ПКБТ, в дальнейшем именуемый Совет, является выборным представительным органом колледжа, осуществляющим реализацию полномочия преподавателей, сотрудников и представителей студентов по обеспечению функционирования и развития колледжа.
2. Факт образования, реорганизации ликвидации Совета относится к исключительной компетенции конференции преподавателей, сотрудников и представителей студентов колледжа.
3. Совет не является обособленным структурным подразделением колледжа.
4. В своей деятельности Совет руководствуется Законами России « О некоммерческих организациях», «Об образовании», другими законодательными актами, регулирующими организацию и осуществление образовательного процесса, функционирование и развитие образовательных учреждений, документами Минообразования РФ, Уставами и локальными актами колледжа, решениями конференциями преподавателей, сотрудников и представителей студентов колледжа, а также настоящим Положением.
5. Совет взаимодействует со всеми структурными подразделениями колледжа, а также органами государственно-общественного управления деятельностью колледжа.
 


2. Предмет деятельности, функции Совета
1. Предметом деятельности Совета являются вопросы функционирования и развития колледжа, как учреждения повышенного уровня подготовки специалистов среднего педагогического образования.
2. В рамках своей компетенции Совет:
· определяют основные направления и развития колледжа,
· определяет основные принципы использования имущества колледжа,
· учреждает премии для преподавателей и работников колледжа, стипендии для студентов колледжа,
· просматривает возможность участие колледжа в качестве членов в ассоциации, союзов и других объединениях юридических лиц, создание филиалов и представительств,
· избирает Ревизионную комиссию, определяет сроки его полномочий, утверждает заключения по результатам работы ревизионной комиссии,
· решает другие вопросы, если они не отнесены к компитенции конференции преподавателей, сотрудников и представителей студентов или директора колледжа.
 



3. Порядок формирования и организационная структура Совета
1. Председателем Совета является директор колледжа.
2. Другие члены Совета избираются в количестве 10 человек конференцией преподавателей, сотрудников и представителей студентов.
3. В состав Совета входят представители администрации, преподаватели, сотрудники (учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала), студентов, профсоюзной организации работников (председатель), ветеранов колледжа (председатель). Количество представителей членов Совета (по одному представителю от факультета и набравшей наибольшее после избранных представителей факультетов количество голосов при голосовании на конференции).
4. Срок полномочий членов Совета не может превышать 3 лет.
5. Досрочные перевыборы Совета проводятся по требованию не менее половины его членов, а также в случае назначения учредителей нового директора колледжа.
 
4. Регламент работы
1. Заседание Совета проводятся не реже 4 раз в год в соответствии с регламентом деятельности колледжа. Первое заседание Совета созывает председатель – директор колледжа.
2. Деятельность Совета строится на основе плана, утверждаемого на учебный год.
3. Совет ведет книгу протоколов своих заседаний. Подготовку и проведение заседаний Совета обеспечивает заместитель председателя Совета, избираемый простым большинством членами Совета.
4. Совет по итогам заседания принимает решение и (или) вырабатывает рекомендации, которые принимаются открытым голосованием, простым большинством от общего количества членов Совета, принимающих участие в заседании Совета. Решения и рекомендации Совета считаются правомочными, если в заседании Совета принимает участие не менее 7 его членов.
5. Решения и рекомендации Совета, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для администрации, всех работников и студентов колледжа.
6. Совет колледжа регулярно информирует трудовой коллектив и студентов колледжа о повестке заседаний и принятых решений и предоставляет ежегодный отчет о проделанной работе.
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